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โครงการ/หลักสูตรฝ�กอบรม อบรมเชิงปฏิบัติการ เข�าใจ NEW GLOBAL INTERNAL AUDIT STANDARDS 2025                

สู.แผนการปรับตัวงานตรวจสอบใหม.และแนวปฏิบัติใหม. รุ.นท่ี 1   
กำหนดการอบรม วันท่ี 1 – 2 สิงหาคม 2567  (2 วันอบรม 12 ชั่วโมง) 
สถานท่ีฝ�กอบรม โรงแรมเซ็นทารา ไลฟE ศูนยHราชการและคอนเวนชันเซ็นเตอรH แจ�งวัฒนะ เขตหลักสี่ กรุงเทพฯ 
ค.าลงทะเบียน 6,900.-บาท / คน 
วิทยากร อาจารยHจิรพร สุเมธีประสิทธิ์ 

ท่ีปรึกษาและผู�เชี่ยวชาญด�านการวางระบบบริหารความเสี่ยง งานควบคุมภายใน และระบบ 
Compliance องคHกรภาครัฐและเอกชน 
อาจารยHพิเศษ คณะพัฒนาการเศรษฐกิจ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตรH 

 
 

1. หลักการและเหตุผล 
IIA Global ได9ประกาศ NEW GLOBAL INTERNAL AUDIT STANDARDS 2025 เมื่อเดือนมกราคม 2024 เพื่อลดความซับซ9อน

โครงสร9าง IPPF รวมทั้งนำสิ่งต�าง ๆ มาไว9ในที่เดียวกัน โดยนำเอามาตรฐาน คําแนะนํา แนวปฏิบัติที่ดี FACTSHEET ที่ใช9ได9จริงและเพิ่มเติม
บทบาทงานใหม�การตรวจสอบ ให9มั่นใจว�าจะสามารถเพ่ิมประสิทธิภาพและคุณภาพตรวจสอบภายใน และรักษาและเพ่ิมมูลค�าแก�องคcกร และ
บทบาทที่เข9มข9นขึ้นของ RISK-BASED THEME ทำให9บริการ ASSURANCE, ADVISORY SERVICE, INSIGHT, FORESIGHT บน GOVERNANCE, 
RISK, CONTROL PROCESS 

2. วัตถุประสงคH 
1. เพื่อให9ผู9เข9ารับการอบรม รับรู9เหตุผลเบื้องหลังการเปลี่ยนแปลงมาตรฐานใหม� และทำความเข9าใจองคcประกอบทั้ง 5 Domain 

ของมาตรฐานใหม�  
2. เพ่ือให9ผู9เข9ารับการอบรม รับรู9ถึงประเด็นท่ีต9องมีการปรับตัว กระบวนการตรวจสอบภายใน ให9สอดคล9องกับแต�ละ Domain ใน

มาตรฐานใหม� 
3. เพ่ือให9ผู9เข9ารับการอบรมได9ทดสอบประเมินช�องว�างแนวปฏิบัติในปlจจุบัน เทียบกับสิ่งท่ีควรจะเปmนตามมาตรฐานใหม� และการ

จัดทำแผนเพ่ือรองรับ รูปแบบและกระบวนการตรวจสอบตามมาตรฐานใหม� 

3. ประโยชนHท่ีผู�เข�ารับการอบรมจะได�รับ 
ผู9เข9ารับการอบรมสามารถนำความรู9จากการฝ�กอบรมไปใช9ในการบริหารจัดการความเสี่ยงได9อย�างถูกต9องและเหมาะสม 

4. หัวข�อวิชาในหลักสูตร  
 

วันพฤหัสบดีท่ี 1 สิงหาคม 2567 
ความเข�าใจท่ีจำเปfนต.อมาตรฐาน NEW GLOBAL INTERNAL AUDIT STANDARDS 2025  
การทดสอบก�อนและหลังการอบรม 

1) เหตุผลความจำเปmน และการเปลี่ยนแปลงของ NEW GLOBAL INTERNAL AUDIT STANDARDS 2025 สู� 15 DOMAINs 
2) องคcประกอบสำคัญ นิยาม การตีความใหม� สิ่งท่ีเปลี่ยนแปลง หรือยกเลิก ระดับ PRINCIPLES & STANDARDS ในราย DOMAIN 

และกิจกรรมท่ีเก่ียวข9องกับงานตรวจสอบภายใน  
(1) DOMAIN I - PURPOSE OF INTERNAL AUDITING            
(2) DOMAIN II - ETHICS AND PROFESSIONALISM        
(3) DOMAIN III - GOVERNING THE IA FUNCTION                  
(4) DOMAIN IV - MANAGING IA FUNCTION                       
(5) DOMAIN V - PERFORMING IA SERVICES 

3) บทบาทใหม�ของคณะกรรมการตรวจสอบ CAE ตำแหน�งใหม�ในมาตรฐานท่ีต9องพัฒนา SUPERVISOR, GUEST AUDITOR พร9อม
คุณสมบัติพึงประสงคc 

4) การพัฒนา RISK THEME – RISK UNIVERSE และ RISK-CONTROL MATRIX ตามเง่ือนไขของมาตรฐานใหม� 
5) RELIANCE ON OTHER ASSURANCE PROVIDER และการทำงานรูปแบบใหม� COMBINED AUDITING & AGILE AUDITING  
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วันศุกรHท่ี 2 สิงหาคม 2567 
กิจกรรมเชิงปฏิบัติการ – การประเมินช.องว.างการดำเนินงาน ประเด็นที่เปfนความท�าทายและจุดอ.อน กิจกรรมที่ต�องดำเนินการใน   
ระยะต.อไป 
แบ�งกลุ�มย�อย ประเมินช�องว�างการดำเนินงานในแต�ละ DOMAIN 2-5  

6) ข9อเสนอแนะกิจกรรมท่ีต9องดำเนินการในระยะต�อไป เปรียบเทียบกับกรอบแนวทาง หลักเกณฑc กรมบัญชีกลาง 
(1) กฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบภายใน                              
(2) แผนกลยุทธcการตรวจสอบภายใน              
(3) ภารกิจ ลักษณะงานใหม�ของการตรวจสอบภายใน 
(4) คู�มือการตรวจสอบภายในส�วนท่ีต9องเปลี่ยนแปลง 37 เรื่อง           
(5) QAIP ท่ีครบกำหนดในรอบต�อไป             
(6) ROADSHOW การสื่อสารและสร9างความเข9าใจผู9รับบริการ 
(7) กระดาษทำการท่ีต9องปรับปรุงสำหรับรองรับมาตรฐานใหม�            
(8) CHECKLIST บทบาทของคณะกรรมการและผู9บริหารระดับสูง     
(9) CHECKLIST บทบาทของ CAE        

7) สรุปประเด็นท่ีเปmนความท9าทาย 

5. คุณสมบัติของผู�เข�ารับการฝ�กอบรม 
1. ปริญญาตรีไม�จำกัดสาขา 
2. ผู9บริหารทุกระดับ ท้ังภาครัฐและภาคเอกชน รวมถึงผู9บริหารฝzายต�าง ๆ อาทิ ฝzายทรัพยากรบุคคลฝzายพัฒนาองคcกร         

ฝzายกลยุทธcองคcกร ฯลฯ  
3. เจ9าของกิจการ 
4. เจ9าหน9าท่ีระดับปฏิบัติการ 
5. ผู9สนใจท่ัวไป 

6. จำนวนผู�เข�ารับการอบรม  
 

 จำนวนประมาณ 50 คน 

7. วิทยากรในหลักสูตร  
 

อาจารยH จิรพร สุเมธีประสิทธิ์ 
 ท่ีปรึกษาและผู9เช่ียวชาญด9านการวางระบบบริหารความเสี่ยง งานควบคุมภายใน และระบบ Compliance องคcกรภาครัฐ และเอกชน 

อาจารยcพิเศษ คณะพัฒนาการเศรษฐกิจ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตรc 

9. ค.าลงทะเบียนการฝ�กอบรม  

ค�าลงทะเบียนการฝ�กอบรมคนละ 6,900.- บาท (หกพันเก�าร�อยบาทถ�วน)  
 ครอบคลุม ค�าเอกสารและค�าวัสดุ อุปกรณcประกอบการอบรม ค�าอาหารกลางวัน 1 มื้อ อาหารว�างและเครื่องดื่ม 2 มื้อ  
และค�าใบรับรองการอบรม (ไม�รวมค�าท่ีพัก และค�าพาหนะของผู%เข%ารับการอบรม) 
 ผู9เข9ารับการอบรมสามารถเข9ารับการอบรมได9โดยไม�ถือเปmนวันลาเมื่อได9รับอนุมัตจิากผู9บังคับบัญชาและมีสทิธิเบิกค�าลงทะเบียนการ
ฝ�กอบรมจากต9นสังกัดได9ตามระเบียบของแต�ละหน�วยงาน 
 การชำระค'าลงทะเบียนการฝ5กอบรม 
 1.  พิมพcใบแจ9งการชำระเงิน (Bill Payment) จากระบบ TMS  https://tms.nida.ac.th/training/apphome.asp   
  แล9วชำระผ�านเคานcเตอรcธนาคาร หรือชำระผ�านอินเทอรcเน็ตแบงกcก้ิง (Internet Banking)  โดยใช9มือถือสแกน QR Code หรือ 
 2.  โอนเงิน / สั่งจ�ายเช็คและนำฝากเข9าบัญชีธนาคารกรุงเทพ  
    เลขท่ีบัญชี 944 0 23397 2 ช่ือบัญชี สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตรH สำนักสิริพัฒนา  
   และส�งหลักฐานการชำระเงินท่ี : https://bit.ly/siripayment  หรืออีเมล acc-siripattana@nida.ac.th  
 - สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร� เป)นสถาบันอุดมศึกษาของทางราชการ ได%รับการยกเว%นไม�ต%องถูกหักภาษีเงินได% ณ ท่ีจ�าย และยกเว%น
ภาษีมูลค�าเพ่ิม ตามมาตรา 81 (1)(ฎ) แห�งประมวลรัษฎากร ประกาศ ณ วันท่ี 28 พฤศจิกายน 2550  
  - ค�าใช%จ�ายในการฝ<กอบรมสามารถลดหย�อนภาษีได% 200% ตามประกาศ พ.ร.บ. ส�งเสริมการพัฒนาฝ?มือแรงงาน 
  - ท่ีอยู� เลขท่ี 148 ถนนเสรีไทย แขวงคลองจั่น เขตบางกะปB กรุงเทพฯ 10240  เลขประจำตัวผู%เสียภาษี 0994000159692  
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 หมายเหตุ   
1. ผู9สมัครเข9ารับการอบรมต9องได9รับการยืนยันการจัดอบรมจากสำนักสิริพัฒนาอย�างเปmนทางการ ภายในวันที่ 16 กรกฎาคม 2567 

ก�อน จึงสามารถดำเนินการจองท่ีพักและตั๋วเครื่องบินได9 
2. ภายหลังสำนักสิริพัฒนายืนยันการจัดอบรมแล9ว  

(1) หากต9องการยกเลิกการเข9ารับการอบรม ต9องทำหนังสือเปmนลายลักษณcอักษรแจ9งให9สำนักสิริพัฒนาทราบอย�างน9อย 7 วัน   
ทำการก�อนการอบรม มิฉะน้ันสำนักสิริพัฒนาสงวนสิทธ์ิในการเก็บค�าดำเนินการจำนวน 30% ของค�าลงทะเบียน 

(2) กรณีชำระค�าลงทะเบียนแล9วและไม�มาเข9ารับการอบรมตามวันที่กำหนดโดยไม�แจ9งให9สำนักสิริพัฒนาทราบตามเงื่อนไข 
ข9อ 2.(1) สำนักสิริพัฒนาขอสงวนสิทธ์ิไม�คืนเงินค�าลงทะเบียนเต็มจำนวน 

(3) กรณีติดภารกิจไม�สามารถเข9ารับการอบรมได9 สามารถแจ9งขอเปลี่ยนตัวผู9เข9ารับการอบรมได9 ภายใน 3 วันทำการก�อนวัน
จัดอบรม 

3. สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตรc สำนักสิริพัฒนา ขอสงวนสิทธ์ิในการงดจัดการฝ�กอบรม กรณีท่ีมีผู9สมัครไม�ถึงจุดคุ9มทุนและ
จะโอนคืนค�าลงทะเบียนการฝ�กอบรมเต็มจำนวนภายใน 7 – 10 วันทำการ (หลังจากได9รับแบบขอรับคืนค�าลงทะเบียนและ
เอกสารประกอบครบถ9วน) 

 
10. การรับรองผลการฝ�กอบรม 
 ผู9ผ�านการฝ�กอบรมจะต9องมีเวลาในการเข9ารับการฝ�กอบรมและเข9าร�วมกิจกรรมในหลักสูตรไม�น9อยกว�าร9อยละ 85 ของระยะเวลาการ
ฝ�กอบรมท้ังหมดจึงจะได9รับใบรับรองการสำเร็จหลักสูตรฝ�กอบรมจากสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตรc 
 

 
 
 

 
 

     https://bit.ly/49MhvL1 

 
 
 

 

 
https://bit.ly/3QOOhoG 

 

      สมัครเข9ารับการอบรม เว็บไซตcสำนักสิริพัฒนา สอบถามเพ่ิมเติม 
 
 
 
  



 

                           อบรมเชิงปฏิบัติการ เข�าใจ NEW GLOBAL INTERNAL AUDIT STANDARDS 2025 สู'แผนการปรับตัวงานตรวจสอบใหม'และแนวปฏิบัติใหม'    

สำนักสิริพัฒนา สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร� 

 

4 
 ส�วนสนับสนุนและการบรกิารฝ�กอบรม : 0 2727 3231 ,0 2727 3213-14 ,0 2727 3233 ,0 2727 3236  Email : trainingsiri@nida.ac.th 

ส�วนธรุการ การเงินและพัสดุ : 0 2727 3232, 0 2727 3227, 0 2727 3230  Email: acc-siripattana@nida.ac.th 
 

 

กำหนดการ/ตารางการอบรม 
อบรมเชิงปฏิบัติการ เข�าใจ NEW GLOBAL INTERNAL AUDIT STANDARDS 2025  

สู.แผนการปรับตัวงานตรวจสอบใหม.และแนวปฏิบัติใหม. รุ.นท่ี 1   
วันท่ี 1 – 2 สิงหาคม 2567 (2 วันอบรม 12 ชั่วโมง) 

วันพฤหัสบดีท่ี 1 สิงหาคม 2567 
ความเข�าใจท่ีจำเปfนต.อมาตรฐาน NEW GLOBAL INTERNAL AUDIT STANDARDS 2025 

09.00 – 16.00 น. 

1. เหตุผลความจำเปmน และการเปลีย่นแปลงของ NEW GLOBAL INTERNAL AUDIT STANDARDS 
2025 สู� 15 DOMAINs 

2. องคcประกอบสำคัญ นิยาม การตีความใหม� สิ่งท่ีเปลีย่นแปลง หรือยกเลิกระดับ PRINCIPLES & 
STANDARDS ในราย DOMAIN และกิจกรรมท่ีเก่ียวข9องกับงานตรวจสอบภายใน 

3. บทบาทใหม�ของคณะกรรมการตรวจสอบ CAE ตำแหน�งใหม�ในมาตรฐานท่ีต9องพัฒนา 
SUPERVISOR, GUEST AUDITOR พร9อมคุณสมบัติพึงประสงคc 

4. การพัฒนา RISK THEME – RISK UNIVERSE และ RISK-CONTROL MATRIX ตามเง่ือนไขของ
มาตรฐานใหม� 

วันศุกรHท่ี 2 สิงหาคม 2567 
กิจกรรมเชิงปฏิบัติการ – การประเมินช.องว.างการดำเนินงาน ประเด็นที่เปfนความท�าทายและจุดอ.อน กิจกรรมที่ต�อง
ดำเนินการในระยะต.อไป 

09.00 – 16.00 น. 

5. RELIANCE ON OTHER ASSURANCE PROVIDER และการทำงานรูปแบบใหม� COMBINED 
AUDITING & AGILE AUDITING 

6. ข9อเสนอแนะกิจกรรมท่ีต9องดำเนินการในระยะต�อไป เปรียบเทียบกับกรอบแนวทาง หลักเกณฑc 
กรมบัญชีกลาง 

7. สรุปประเด็นท่ีเปmนความท9าทาย 
 
หมายเหตุ  ช�วงเวลาพัก   10.30 – 10.45 น. พักช�วงเช9า 15 นาที 

     14.30 – 14.45 น. พักช�วงบ�าย 15 นาที 
     12.00 – 13.00 น. พักกลางวัน 60 นาที 

 


