
 

 
โครงการฝ	กอบรม 

หลักสูตร “กลยุทธ�บริหารความเสี่ยงเชิงรุกรองรับเศรษฐกิจกระแสใหม&  
SDGs RISK MANAGEMENT MODEL” รุ&นท่ี 2 (Online) 

ในวันที่ 11 กุมภาพันธ� 2568 
อบรม Online ผ�านทางโปรแกรม ZOOM Workplace 

จัดโดย สำนักสิริพัฒนา สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร� 
---------------------------------------- 

1. หลักการและเหตุผล 
 สถานการณ�ของความอยู�รอดและยั่งยืนของกิจการท่ีเปล่ียนไป นับตั้งแต�การเกิดสถานการณ�โควิด -19 ไดEเร�งรัดใหEกิจการ
ต�างๆ ใหEการยอมรับและแปลงสภาพธุรกิจสู�ยุคดิจิทัล การแบกรับความรับผิดชอบในฐานะท่ีกิจการ ตEองดูแลเรื่องการเปล่ียนแปลง
สภาพภูมิอากาศ และเปIาหมายดEานความยั่งยืน 17 ประการขององค�การสหประชาชาติ ที่กลายเปKนตัวชี้วัดของกิจการต�างๆ ใน
อนาคต กลายเปKนเรื่องท่ีหลีกเลี่ยงไม�ไดE ท้ังอย�างใดเพ่ิมช�องว�าง (GAP) ระหว�างกิจการท่ีปรับตัวไดEอย�างรวดเร็ว (RESILIENCE) กับ
กิจการที่ปรับตัวไม�ทันใหEมีระยะห�างที่แตกต�างกันมาก ส�งผลกระทบต�อความแตกต�างของขีดความสามารถในการแข�งขัน และส�วน
หน่ึงไดEช้ีชะตากิจการท่ีตามไม�ทัน ไม�ตระหนัก ไม�เคลื่อนไหว จนอาจจะนำไปสู�การหยุดชะงักของการดำเนินงาน 
 ดEวยเหตุนี้ มุมมองขององค�กรในดEานของความเสี่ยงที่เกี่ยวขEองกับเศรษฐกิจกระแสใหม�ในอนาคต ยังถือเปKนเรื่องใหม�
สำหรับกิจการส�วนใหญ� ไม�ว�าจะเปKนระดับของคณะกรรมการ ผูEบริหารระดับสูงขององค�กร ผูEรับผิดชอบสายงาน หัวหนEางาน 
ตลอดจนบุคลากรที่ปฏิบัติงานเอง  โดยทุกองค�กรตEองทำความเขEาใจต�อกิจกรรมที่ดำเนินงานอยู� ว�า เปKนกลุ�มของกิจกรรมท่ีอยู�ใน
บัญชีเชิงพาณิชย� หรือเปKนกิจกรรมที่อยู�ในบัญชีเชิงสังคม เพราะตัวชี้วัด ผลดำเนินงาน ผลลัพธ� และผลกระทบที่เกิดขึ้นจากการ
ดำเนินงานจะมีความแตกต�างกันออกไป เนื่องจากเปKนมุมมองของความรับผิดชอบต�อสังคมและสิ่งแวดลEอมโดยรวมมิใช�เพียงผลการ
ดำเนินงานตามตัวช้ีวัดเปIาหมายในระดับองค�กรเท�านั้น 
 การทำความเขEาใจกับกลยุทธ�การบริหารความเสี่ยงเชิงรุกจึงเปKนเรื่องที่เตรียมพรEอมสำหรับรองรับเศรษฐกิจกระแสใหม� 
ซึ่งจะเปKนนโยบายและกลยุทธ�ใหม�ขององค�การในอนาคตระยะยาว มิใช�เพียงการบริหารจัดการความเ 4 ยงประจำป_งบประมาณแต�
ละป_เท�านั้น 
2. วัตถุประสงค� 

1) เพื่อใหEผูEเขEารับการอบรม ไดEทำความเขEาใจกับแนวความคิดในการจัดทำกลยุทธ�การบริหารความเสี่ยงเชิงรุกในระยะยาวท่ีมี
ความสอดคลEองกับเศรษฐกิจกระแสใหม�ในอนาคต 

2) เพื่อใหEผูEเขEารับการอบรมเขEาใจถึง การจัดทำแผนที่ความเสี่ยงเชิงกลยุทธ�ในระยะยาวและเกณฑ�ชี้วัดความเสี่ยงที่เกิดใหม� 
เพื่อรองรับกลยุทธ�ระยะยาว 

3) เพื่อใหEผูEเขEารับการอบรม ไดEรับรูEกระบวนการในการขับเคล่ือนกลยุทธ�การบรหิารความเสี่ยงเชิงรุกในระยะยาว ท่ีสอดคลEอง
กับเศรษฐกิจกระแสใหม� 

3. ประโยชน�ที่ผูDเขDารับการอบรมจะไดDรับ 
1. ไดEรับรู Eถึงองค�ประกอบ บริบทของเศรษฐกิจกระแสใหม�ที ่มีผลในดEานของความเสี ่ยงที ่จะกระทบต�อความอยู �รอด 

ความสามารถในการแข�งขันขององค�กรในระยะยาว  
2. ไดEรับรูEถึง ประเด็นความเสี่ยงท่ีจะนำไปจัดทำแผนท่ีความเสี่ยงเชิงกลยุทธ�ในระยะยาว 
3. ไดEรับรู Eถึงกระบวนการที่เกี่ยวขEอง ในการไดEมาซึ ่งกลยุทธ�การบริหารความเ 4 ยงเชิงรุกในระยะยาวที่สอดคลEองกับ

เศรษฐกิจกระแสใหม�ในอนาคต 



4. ไดEรับรูEถึงเกณฑ�การวัดความเสี่ยงท่ีเกิดใหม� ท่ีมาตรฐานการยอมรับมาจากผูEกำหนดภายนอก มิไดEมาจากองค�กรเอง 
4. หัวขDอวิชาในหลักสูตร  

1) นิยาม ความสำคัญ แนวโนEมระดับโลกที่เกี่ยวขEองกับเศรษฐกิจกระแสใหม� และประเด็นที่เปKนความเสี่ยงเกิดใหม�ใน
อนาคต 

2) ผลกระทบของความเสี่ยงตามเศรษฐกิจกระแสใหม�ที่มีต�อการอยู�รอดและความสามารถในการแข�งขันขององค�กร 
เพ่ือใชEในการกำหนดวัฒนธรรมการตื่นตัวต�อความเสี่ยงตามเศรษฐกิจกระแสใหม�ระดับองค�กร 

3) หลักการและเง่ือนไขในการจัดทำแผนท่ีความเสี่ยงท่ีเก่ียวขEองกับเศรษฐกิจกระแสใหม� 
4) รูปแบบของกลยุทธ�การบริหารความเสี่ยง และ New Normal Economy-based Risk Roadmap ที่เกี่ยวขEองกับ

เศรษฐกิจกระแสใหม�เพ่ือใชEเปKนตัวเลือกขององค�กร 
5) ความเขEาใจต�อเกณฑ�ความเส่ียงท่ียอมรับไดE ตามเศรษฐกิจกระแสใหม�และการนำมาประยุกต�ใชEภายในองค�กร 
6) สิ่งท่ีตEองนำไปพัฒนาต�อยอดภายในองค�กร 

5. จำนวนผูDเขDารับการฝ	กอบรม  
จำนวนช้ันต่ำประมาณ 10 คน 

6. คุณสมบัติของผูDเขDารับการฝ	กอบรม 
1) ปริญญาตรไีม�จำกัดสาขา  
2) ผูEท่ีรับหนEาท่ีเปKนคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ คณะทำงานท่ีเก่ียวขEองกับการบริหารจัดการกลยทุธ�องค�กรระยะ

ยาว หรือเก่ียวขEองกับการบรหิารความเสีย่งองค�กร  
3) ผูEบริหารทุกระดับ ผูEบริหารสายงานต�างๆ ท้ังภาครัฐและภาคเอกชน ท่ีเก่ียวขEองกับการนำเสนอแผนงานโครงการเพื่อ

รองรับกลยุทธ�องค�กรในระยะยาว ซึ่งส�วนหน่ึงเก่ียวขEองกับเศรษฐกิจกระแสใหม� 
4) เจEาของกิจการ ท่ีความอยู�รอดของกิจการและความสามารถในการแข�งขันข้ึนอยู�กับความสามารถในการปรับตัว และ

รับมือต�อความเส่ียงท่ีเก่ียวขEองกับเศรษฐกิจกระแสใหม� หรืออยู�ในวงจรของห�วงโซ�อุปทานท่ีเปKนเศรษฐกิจกระแสใหม� 
5) เจEาหนEาท่ี ระดับหัวหนEางาน ระดบัผูEรับผิดชอบโครงการ และระดับปฏิบัติการ 
6) ผูEสนใจท่ัวไป 

7. วิธีการฝ	กอบรม และระยะเวลาการฝ	กอบรม   
ในวันท่ี 11 กุมภาพันธ� 2568 
อบรม Online ผ�านทางโปรแกรม ZOOM Workplace 
อบรมจำนวน 1 วัน รวม 6 ช่ัวโมง เวลา 09.00 - 16.00 น. 
*วันและเวลาของการฝ�กอบรมอาจมีการเปลี่ยนแปลง กรุณาตรวจสอบวัน/เวลาอบรมท่ี www.training.nida.ac.th 
 

8. ค&าธรรมเนียม 
ท�านละ 2,500.-บาท (ราคาสุทธิ ไม�มี VAT) 
 

9. วิทยากร 
อาจารย�จิรพร สุเมธีประสิทธ์ิ 
 

10. การรับรองผลการฝ	กอบรม 
 ผูEผ�านการฝnกอบรมจะตEองมีเวลาในการเขEารับการฝnกอบรมและเขEาร�วมกิจกรรมในหลักสูตรไม�นEอยกว�ารEอยละ 85 ของ
ระยะเวลาการฝnกอบรมท้ังหมดจึงจะไดEรับใบรับรองการสำเร็จหลักสูตรฝnกอบรมจากสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร� 
 

11.การสมัครและการชำระค&าธรรมเนียม 



  การสมัคร  ลงทะเบียน On-line ไดEที่  www.training.nida.ac.th 
สอบถามรายละเอียดการลงทะเบียน On-line ไดEที่  
Line: @trainingnida 
E-Mail: trainingsiri@nida.ac.th 
Facebook: https://www.facebook.com/trainingnida 
Tel. 02-727-3213,14,31 และ 082-790-1952,   
ที่อยู�: สำนักสิริพัฒนา อาคารสยามบรมราชกุมารี ช้ัน 14 สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร� 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กำหนดการฝ	กอบรม 
หลักสูตร “กลยุทธ�บริหารความเสี่ยงเชิงรุกรองรับเศรษฐกิจกระแสใหม&  

SDGs RISK MANAGEMENT MODEL” รุ&นท่ี 2 (Online) 
ในวันที่ 11 กุมภาพันธ� 2568 

อบรม Online ผ�านทางโปรแกรม ZOOM Workplace 
จัดโดย สำนักสิริพัฒนา สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร� 

---------------------------------------- 



วัน / เวลา หัวขDอการบรรยาย 

09.00 – 12.00 น. 

1) นิยาม ความสำคญั แนวโนEมระดับโลกท่ีเก่ียวขEองกับเศรษฐกิจกระแสใหม� และประเด็นท่ีเปKน
ความเสีย่งเกิดใหม�ในอนาคต 
2) ผลกระทบของความเสี่ยงตามเศรษฐกิจกระแสใหม�ที่มีต�อการอยู�รอดและความสามารถในการ
แข�งขันขององค�กร เพ่ือใชEในการกำหนดวัฒนธรรมการตื่นตัวต�อความเสี่ยงตามเศรษฐกิจกระแส
ใหม�ระดบัองค�กร 
3) หลักการและเง่ือนไขในการจัดทำแผนท่ีความเสี่ยงท่ีเก่ียวขEองกับเศรษฐกิจกระแสใหม� 

13.00 – 16.00 น. 

4) รูปแบบของกลยุทธ�การบริหารความเสีย่ง และ New Normal Economy-based Risk 
Roadmap ท่ีเก่ียวขEองกับเศรษฐกิจกระแสใหม�เพื่อใชEเปKนตัวเลือกขององค�กร 
5) ความเขEาใจต�อเกณฑ�ความเส่ียงท่ียอมรับไดE ตามเศรษฐกิจกระแสใหม�และการนำมา
ประยุกต�ใชEภายในองค�กร 
6) สิ่งท่ีตEองนำไปพัฒนาต�อยอดภายในองค�กร 

 
 หมายเหตุ ช�วงเวลาพัก 
 เวลา 10.30 – 10.45 น. พักช�วงเชEา 15 นาที 
  14.30 – 14.45 น. พักช�วงบ�าย 15 นาที 
  12.00 – 13.00 น. พักกลางวัน 60 นาที 
 


