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โครงการ/หลักสูตร
ฝ�กอบรม 

ESG-RELATED RISK MANAGEMENT การจัดการความเส่ียง 
บนความรับผิดรับชอบต,อสังคมและส่ิงแวดล/อม รุ,นท่ี 1 (Online) 

กำหนดการอบรม วันท่ี 3-4 กันยายน 2569 (2 วันอบรม 12 ช่ัวโมง เวลา 09.00 – 16.00 น) 

ค,าลงทะเบียน 3,900 บาท (ไม,มีภาษีมูลค,าเพ่ิม) 

สถานท่ีฝ�กอบรม อบรมออนไลนJผ,าน zoom workplace 

วิทยากร อาจารยJจิรพร สุเมธีประสิทธิ์ 
ท่ีปรึกษาและผู;เชี่ยวชาญด;านการวางระบบบริหารความเสี่ยง งานควบคุมภายใน และระบบ 
Compliance องคFกรภาครัฐและเอกชน 
อาจารยFพิเศษ คณะพัฒนาการเศรษฐกิจ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตรF 

 
1. หลักการและเหตุผล 

ทุกกิจการเผชิญหน;ากับพันธกิจในเชิงสังคมที ่ต ;องรับผิดรับชอบในการแก;ไขฟR Sนฟูและเยียวยาสังคมและ
สิ่งแวดล;อม ในฐานะที่เปTนเงื่อนไขและข;อกำหนดของหน�วยงานกำกับดูแล ไปจนถึงการเปTนกฎหมายภาคบังคับ และเปTน
เปXาหมายท่ีองคFการสหประชาชาติกำหนดให;ทุกกิจการต;องดำเนินการให;ครบถ;วนตาม 17 SDGs ประกอบกับความคาดหวัง
ของผู;มีส�วนได;ส�วนเสีย ให;กิจการมีการกำกับดูแลท่ีดีในส�วนนี้  จึงต;องมีกลไกและเครื่องมือในการ ทำความเข;าใจกับรูปแบบ
ความเสี่ยง วางหลักเกณฑFและวิธีการในการระบุ วิเคราะหF และประเมินความเสี่ยง ESG-RELATED RISK เพ่ือนำไปสู�บริหาร
จัดการความเสี่ยงที่เกี่ยวข;องกับเรื่องนี้เปTนการเฉพาะเจาะจงอย�างมีประสิทธิผล และปรับเปลี่ยนให;เหมาะสมกับสภาพการ
เปลี่ยนแปลงไปของสังคมและสิ่งแวดล;อมซึ่งเปTนระบบนิเวศภายนอกกิจการ  ทำให;เกิดกรอบแนวทางดำเนินงานใหม�ท่ี
เรียกว�า ESG-RELATED RISK MANAGEMENT 

ปgจจุบัน กิจการสามารถเลือกใช;มาตรฐานสากลและแนวทางปฏิบัติที่ดีที ่ออกมารองรับ ESG-RELATED RISK 
MANAGEMENT ท่ีมีความหลากหลาย เพ่ือประยุกตFใช;ให;เหมาะสมกับบริบทธุรกิจ การสนองตอบรับต�อความคาดหวังของผู;
มีส�วนได;ส�วนเสีย และกำกับการปฏิบัติให;เปTนไปตามกฎหมาย 

กระนั้นก็ตาม การบริหารจัดการความเสี่ยงท่ีเก่ียวข;องกับสังคมและสิ่งแวดล;อม ยังถือเปTนเรื่องใหม�สำหรับกิจการ
ต�างๆ เจ;าหน;าที่บริหารความเสี่ยงและผู;ที่รับผิดชอบจึงจำเปTนต;องการเรียนรู;และทำความเข;าใจเกี่ยวกับแนวคิดในเชิง
หลักการ มาตรฐาน แนวปฏิบัติท่ีดีดังกล�าว ในระดับท่ีสามารถนำไปประยุกตFใช;จริง 
2. วัตถุประสงคJ  

 1. เพื่อให;ผู;เข;ารับการอบรม ได;เรียนรู;ถึงนิยาม วัตถุประสงคFและขอบเขตเชิงพันธกิจ กลยุทธFและนโยบายของ
กิจการในส�วนที ่ เป TนเปXาหมายและวัตถุประสงคFสำหรับการบริหารจัดการความเสี ่ยง ESG-RELATED RISK 
MANAGEMENT 
 2. เพื่อให;ผู;เข;ารับการอบรมได;เข;าใจถึงมาตรฐาน แนวทางการปฏิบัติที่ดีกระบวนการที่เกี่ยวข;องกับ ESG-
RELATED RISK MANAGEMENT เพื่อนำไปประยุกตFใช;ภายในกิจการ จัดทำคู�มือการปฏิบัติงานได;อย�างถูกต;องและ
เหมาะสม  
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3. ประโยชนJท่ีผู/เข/าอบรมจะได/รับ 

1. ผู;เข;าอบรมจะเรียนรู ;ถึงนิยาม วัตถุประสงคF และขอบเขตของ ESG-RELATED RISK MANAGEMENT และ
สามารถนำไปบูรณาการกับพันธกิจ กลยุทธF และผลดำเนินงานขององคFกร 

2. เข;าใจและสามารถนำมาตรฐานสากล เช�น COSO ERM 2017, OCEG’S ES-G-RC, และ ISO 1400X รวมถึง
กฎหมายและกฎระเบียบท่ีกำกับดูแล ESG มาใช;จัดทำคู�มือการปฏิบัติงานได;อย�างถูกต;อง 

3. สามารถจัดทำ ESG-RELATED RISK THEME & RISK MAPPING , กำหนดเกณฑFความเสี่ยงที่ยอมรับได; , และ
ออกแบบ แผนรับมือและตอบโต;ความเสี ่ยง (ESG-RELATED RISK RESPONSE PLAN) เพื ่อสร;างความเพียงพอเชิง
ประสิทธิผลในการบริหารจัดการความเสี่ยงท่ีเก่ียวข;องกับสังคมและสิ่งแวดล;อม 

4. หัวข/อวิชาในหลักสูตร  

1. นิยามและความหมายของ ESG-RELATED RISK ในเชิงภัยคุกคามและโอกาสทางธุรกิจ และความเชื่อมโยงกับพันธกิจ 
กลยุทธF และนโยบายของกิจการ 
2.  วัตถุประสงคFและขอบเขตของ ESG-RELATED RISK MANAGEMENT  

(1) ส�วนท่ีบูรณาการกับกลยุทธFและผลดำเนินงานของกิจการในส�วนของความรับผิดชอบต�อสังคมและสิ่งแวดล;อม 
(2) ส�วนท่ีรองรับตามพันธะผูกพันกับ UN 17 SDGs  

3) มาตรฐานสากลสำคัญท่ีเก่ียวข;อง 
(1) COSO 2013 – INTERNAL CONTROL INTEGRATED FRAMEWORK การควบคุมภายในเพื ่อรองรับ ESG 

และรายงาน หรือการเปxดเผยข;อมูลของกิจการ 
(2) COSO ERM 2017 - INTEGRATING WITH STRATEGY & PERFORMANCE บริหารจัดการความเสี่ยงระดับ

องคFกรท่ีมาจาก ESG-RELATED RISK โดยเฉพาะ 
(3) OCEG’S ES-G-RC การเชื ่อมโยงการกำกับดูแลเปXาหมายเชิงพาณิชยFควบคู �กับเปXาหมายเชิงสังคมและ

สิ่งแวดล;อม ท่ีเชื่อมโยงกับกิจการในห�วงโซ�คุณค�า 
(4) ISO 1400X ระบบบริหารจัดการสิ่งแวดล;อมในฐานะระบบบริหารคุณภาพ และบริหารความเสี่ยง 
(5) กฎหมายและกฎระเบียบท่ีกำกับดูแล ESG ท่ีมีอยู�ในปgจจุบันและในอนาคต 

4. การจัดทำ ESG-RELATED RISK THEME & RISK MAPPING 
5. การเฝXาระวัง ติดตามการเคลื่อนท่ีและเปลี่ยนแปลงของความเ4ยง ESG-RELATED RISK ผ�านตัวบ�งชี้สำคัญ 
6. การกำหนดเกณฑFความเสี่ยง ESG-RELATED RISK ท่ียอมรับได; 
7. กระบวนการ ESG-RELATED RISK ASSESSMENT  
8. การกำหนดระดับความเพียงพอเชิงประสิทธิผลของการบริหารจัดการ ESG-RELATED RISK MANAGEMENT 
9. การกำหนดความเสี่ยง ท่ีหลงเหลือและความเสี่ยงเกิดไม�ผ�าน RISK – CONTROL MATRIX 
10. แนวคิดของการบริหารและจัดการความเสี่ยง 3 ระดับ 

(1) กิจกรรมการควบคุมภายในเพ่ิมเติม ส�วนท่ีเปTนเง่ือนไขและข;อกำหนดภาคบังคับ 
(2) แผนรับมือและตอบโต;ความเสี่ยง ESG-RELATED RISK RESPONSE PLAN 
(3) แผนบริหารความต�อเนื่องทางธุรกิจภายใต; BCP  

11. ปgจจัยสำคัญเพ่ือสนับสนุนความสำเร็จของการบริหารจัดการ ESG-RELATED RISK MANAGEMENT 
12. บทบาทหน;าท่ีและความรับผิดชอบด;าน ESG-RELATED RISK MANAGEMENT ภายในองคFกร และข;ามองคFกร 

5.  กลุ,มเปYาหมายผู/เข/าอบรม  
หัวหน;าหน�วยตรวจสอบภายใน (Chief Audit Executive (CAE)) ผ ู ;จ ัดการงานตรวจสอบภายใน (Audit 

Manager) บุคลากรด;านกำกับดูแล (Governance, Risk, Compliance – GRC) ผู;ที ่ทำงานเชื่อมโยงกับการตรวจสอบ
ภายใน เช�น ฝ�ายบริหารความเสี่ยง, ฝ�ายกำกับดูแลกิจการ, หรือฝ�ายตรวจสอบคุณภาพ 
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6. วิทยากรในหลักสูตร  

อาจารยJ จิรพร สุเมธีประสิทธิ์ 
 ท่ีปรึกษาและผู;เชี่ยวชาญด;านการวางระบบบริหารความเสี่ยง งานควบคุมภายใน และระบบ Compliance องคFกร

ภาครัฐ และเอกชน อาจารยFพิเศษ คณะพัฒนาการเศรษฐกิจ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตรF 

7. การรับรองผลการฝ�กอบรม 
 ผู;ผ�านการฝ�กอบรมจะต;องมีเวลาในการเข;ารับการฝ�กอบรมและเข;าร�วมกิจกรรมในหลักสูตรไม�น;อยกว�าร;อยละ 85 
ของระยะเวลาการฝ�กอบรมท้ังหมดจึงจะได;รับใบรับรองการสำเร็จหลักสูตรฝ�กอบรมจากสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตรF 

8. ค,าลงทะเบียนการฝ�กอบรม 

ค�าลงทะเบียนการฝ�กอบรม 3,900 บาท (สามพันเก/าร/อยบาทถ/วน)  
           ผู;เข;าอบรมสามารถเข;ารับการอบรมได;โดยไม�ถือเปTนวันลาเม่ือได;รับการอนุมัติจากผู;บังคับบัญชาและมีสิทธิเบิก
ค�าลงทะเบียนการฝ�กอบรมจากต;นสังกัดได;ตามระเบียบของแต�ละหน�วยงาน   

 การชำระค%าลงทะเบียนการฝ6กอบรม 
 1.  พิมพFใบแจ;งการชำระเงิน (Bill Payment) จากระบบ TMS  https://tms.nida.ac.th/training/apphome.asp   
  แล;วชำระผ�านเคานFเตอรFธนาคาร หรือชำระผ�านอินเทอรFเน็ตแบงกFก้ิง (Internet Banking)  โดยใช;มือถือสแกน 
QR Code หรือ 
 2.  โอนเงิน / สั่งจ�ายเช็คและนำฝากเข;าบัญชีธนาคารกรุงเทพ  
    เลขท่ีบัญชี 944 0 23397 2 ชื่อบัญชี สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตรJ สำนักสิริพัฒนา  
   และส�งหลักฐานการชำระเงินท่ี :  แบบฟอรFมแจ;งชำระค�าธรรมเนียมฝ�กอบรม สำนักสิริพัฒนา  หรืออีเมล acc-
siripattana@nida.ac.th trainingsiri@nida.ac.th 
 - สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร� เป�นสถาบันอุดมศึกษาของทางราชการ ได"รับการยกเว"นไม%ต"องถูกหักภาษี
เงินได" ณ ท่ีจ%าย และยกเว"นภาษีมูลค%าเพิ่ม ตามมาตรา 81 (1)(ฎ) แห%งประมวลรัษฎากร ประกาศ ณ วันท่ี 28 พฤศจิกายน 
2550  
  - ค%าใช"จ%ายในการฝ;กอบรมสามารถลดหย%อนภาษีได" 200% ตามประกาศ พ.ร.บ. ส%งเสริมการพัฒนาฝ>มือแรงงาน 
  - ที ่อยู % เลขท่ี 148 ถนนเสรีไทย แขวงคลองจั่น เขตบางกะปA กรุงเทพฯ 10240  เลขประจำตัวผู "เสียภาษี 
0994000159692  
 หมายเหตุ   

1. ผู;สมัครเข;ารับการอบรมต;องได;รับการยืนยันการจัดอบรมจากสำนักสิริพัฒนาอย�างเปTนทางการก�อนวันอบรม 7 
วันทำการ หรือภายวันอังคารท่ี 25 สิงหาคม 2569 

2. ภายหลังสำนักสิริพัฒนายืนยันการจัดอบรมแล;ว  
(1) หากต;องการยกเลิกการเข;ารับการอบรม ต;องทำหนังสือเปTนลายลักษณFอักษรแจ;งให;สำนักสิริพัฒนาทราบ

อย�างน;อย 7 วัน ทำการก�อนการอบรม มิฉะนั้นสำนักสิริพัฒนาสงวนสิทธิ์ในการเก็บค�าดำเนินการจำนวน 
30% ของค�าลงทะเบียน 

(2) กรณีชำระค�าลงทะเบียนแล;วและไม�มาเข;ารับการอบรมตามวันที่กำหนดโดยไม�แจ;งให;สำนักสิริพัฒนา
ทราบตามเง่ือนไขข;อ 2.(1) สำนักสิริพัฒนาขอสงวนสิทธิ์ไม�คืนเงินค�าลงทะเบียนเต็มจำนวน 

(3) กรณีติดภารกิจไม�สามารถเข;ารับการอบรมได; สามารถแจ;งขอเปลี่ยนตัวผู;เข;ารับการอบรมได; ภายใน 3 วัน
ทำการก�อนวันจัดอบรม 

3. สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตรF สำนักสิริพัฒนา ขอสงวนสิทธิ์ในการงดจัดการฝ�กอบรม กรณีท่ีมีผู;สมัครไม�
ถึงจุดคุ;มทุนและจะโอนคืนค�าลงทะเบียนการฝ�กอบรมเต็มจำนวนภายใน 7 – 10 วันทำการ (หลังจากได;รับ
แบบขอรับคืนค�าลงทะเบียนและเอกสารประกอบครบถ;วน)  



 

ESG-RELATED RISK MANAGEMENT การจัดการความเส่ียงบนความรับผิดรับชอบต%อสังคมและส่ิงแวดล)อม รุ%นท่ี 1 (Online) 
สำนักสิริพัฒนา สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร� 
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ส�วนสนับสนุนและการบรกิารฝ�กอบรม : 0 2727 3231 ,0 2727 3213-14 ,0 2727 3233 ,0 2727 3236  Email : trainingsiri@nida.ac.th 
ส�วนธรุการ การเงินและพัสดุ : 0 2727 3232, 0 2727 3227, 0 2727 3230  Email: acc-siripattana@nida.ac.th 

 

9. สมัครอบรมและศึกษารายละเอียดหลักสูตร 
 
 
 
 

https://bit.ly/49MhvL1 

 
 
 
 

https://bit.ly/3QOOhoG 

 

สมัครเข/ารับการอบรม เว็บไซตJสำนักสิริพัฒนา สอบถามเพ่ิมเติม 

 


